E AFASEC

Offre 16 - Lad Jockey /drive HIF

Nom de la structure : Ecurie Danover

Type de contrat : CDI

Localisation : Belle-vie-en-Auge 14270
Salaire : Entre 1 800 et 2 000 €

Horaire : temps pleins

L’écurie : Le Haras de PITZ, fondé par Alain Provoost, s’est construit progressivement avant de
devenir une référence du trot frangais. Repris par Stéphane Provoost en 2005, le haras a connu une
forte croissance sportive, culminant en 2013 avec 99 victoires et 1,5 million d’euros de gains.
Stéphane gere aujourd’hui I'élevage, I'entrainement et I'écurie de course. Le site accueille environ
200 chevaux, dont une cinquantaine de pouliniéres, et s’appuie sur une équipe structurée et
expérimentée. Les installations modernes et en constante évolution offrent un cadre de travail
performant, orienté vers I'excellence et la performance.

Valeurs : Familiale, Bien-étre animal, Patience

Description du poste : Nourriture et soins des chevaux
Promenades et travail des chevaux de courses
Possibilité de courir régulierement si capacités

Profil recherché : Homme ou Femme avec expérience souhaitée.
Vous irez aux courses plusieurs fois par semaine

Expérience : Confirmé —3 a5 ans

Compétences :

Soft skills : Ponctualité / rigueur, Faire preuve de curiosité, Prendre des initiatives et étre force de
proposition, Faire preuve de persévérance, Respecter ses engagements, assumer ses
responsabilités

Compétence a cheval : Maitrise des allures et travail du cheval de courses, Adaptation aux différents
profils (jeunes, sensibles, difficile), Travail des jeunes chevaux, Travail des chevaux d'expériences,
Calme, patience et sang froid

Avantages : Prime sur les gains,Prime d'ancienneté,Indemnité de transport (financée par
I'AFASEC),Chien accepté



